
附2：
部门整体绩效目标申报表
　　填报日期：2022年11月　25日
单位：万元
	部门（单位） 名称
	鄂州市社会科学界联合会

	填报人
	程兰
	联系电话
	13617116281

	部门总体
资金情况
	总体资金情况
	当年金额
	占比
	近两年收支金额

	
	
	
	
	2022年
	2021年

	
	收入
构成
	财政拨款
	
	
	225.69
	223.57

	
	
	其他资金
	
	
	
	

	
	
	合计
	
	
	225.69
	223.57

	
	支出
构成
	基本支出
	
	
	140.52
	144.37

	
	
	项目支出
	
	
	85.16
	79.2

	
	
	合计
	
	
	225.69
	223.57

	部门职能概述
	　　1、组织社会科学各学术性团体和会员学习、研究、宣传马列主义、毛泽东思想、邓小平理论和江泽民同志“三个代表”重要思想；学习、宣传并贯彻执行党的路线、方针、政策，沟通党和政府与社会科学界的联系。
　　2、组织全市社会科学学术团体的活动，开展社会科学的理论研究和学术交流，维护社会科学各学术团体及广大社会科学工作者的合法权益，向有关单位反映他们的愿望和要求。
　　3、开展社会科学知识的普及、培训、咨询服务工作，加强同国内外社科界的联系，进行学术交流和友好往来，为我市经济社会发展服务。
　　4、组织开展全市社会科学优秀成果的评奖工作。
　　5、编辑出版全市综合性的社会科学理论刊物。
　　6、组织全市社会科学力量开展有地方特色的社会科学各学科理论的研究，组织全市各类社会科学研究部门的学术研究工作。
　　7、完成上级交办的其他事项。


	年度工作任务
	1、根据市委市政府中心工作需要，优先完成上级交办的课题研究任务，开展大型调研活动，拿出有份量的研究成果；刊发优秀的理论文章，为领导决策服务。依托现有社科普及基地以项目申报的方式开展社科普及，组织各学会、社团结合行业优势开展宣传教育，提高市民文化社科素养。
2、组织全市社会科学学术团体的活动，开展社会科学的理论研究和学术交流，维护社会科学各学术团体及广大社会科学工作者的合法权益，向有关单位反映他们的愿望和要求。
3、开展社会科学知识的普及、培训、咨询服务工作，加强同国内外社科界的联系，进行学术交流和友好往来，为我市经济社会发展服务。                                                           4、编辑出版全市综合性的社会科学理论刊物。


	项目支出情况
	项目名称
	项目类型
	项目总预算
	项目本年度预算
	项目主要支出方向和用途

	
	人员经费
	特定目标类
	193.33
	193.33
	用于人员工资、养老保险、医疗保险、住房公积金等

	
	公用经费
	特定目标类
	31.4
	31.4
	用于办公费、印刷费、水电费、邮电费等

	
	社科普及研究工作　经费
	特定目标类
	30
	30
	用于发行《鄂州社会科学》及社科普及基地资助

	
	宣传文化旅游发展专项资金
	特定目标类
	60
	60
	用于课题资助、理论研讨会等

	
	延安精神研究会工作
	特定目标类
	15
	15
	用于鄂州市延安精神研究会工作开展

	
	鄂州市社会科学界第三次代表大会会议费
	特定目标类
	10
	10
	用于社科联换届工作开展

	整体绩效
总目标
	长期目标（截止  2028 年）
	年度目标

	
	目标1：刊发优秀的理论文章，为领导决策服务，总结我市城乡融合发展工作经验。
目标2：广泛开展调研为我市改革发展出谋划策，成果受到市领导的充分肯定和认可，成为我市社科工作的一个优秀品牌。
	目标1：刊发优秀的理论文章，为领导决策服务，总结我市城乡融合发展工作经验。
目标2全面提升市民人文社科素质，为我市创建文明典范城市服务。
目标3：调动全市各级各部门和广大社科工作者的积极性，


	长期目标1：
	刊发优秀的理论文章，为领导决策服务。

	








长期绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	指标值确定依据

	
	产出
指标
	数量指标
	出版《鄂州社会科学》
	=100%
	　计划标准

	
	
	数量指标
	鄂州市社科应用研究课题资助
	=100%
	　计划标准

	
	
	数量指标
	延安精神研究会工作
	=100%
	　计划标准

	
	
	数量指标
	鄂州市社会科学界第三次代表大会会议费
	=100%
	　计划标准

	
	
	成本指标
	日常运行支出
	＝100％
	　计划标准

	
	效益
指标
	社会效益
指标
	开展社科普及活动
	促进我市社科事业繁荣发展，发掘优秀社科人才
	　计划标准

	
	
	 可持续影响
指标
	提高市民文化社科素养
	＝100％
	　计划标准

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标     
	受益人员满意度
	≧98%
	　计划标准

	年度目标1：
	促进我市社科事业繁荣发展，发掘优秀社科人才。

	年度绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	指标值确定依据

	
	
	
	
	近两年指标值
	预期当年实现值
	

	
	
	
	
	  前 年
	 上 年
	
	

	
	产出
指标
	数量指标
	完成《鄂州社会科学》出版发行等各项工作
	
	
	=100%
	　计划标准

	
	
	数量指标
	鄂州市社科应用研究课题资助
	
	
	=100%
	　计划标准

	
	
	数量指标
	[bookmark: _GoBack]延安精神研究会工作
	
	
	=100%
	　计划标准

	
	
	数量指标
	开展鄂州市社会科学界第三次代表大会
	
	
	=100%
	　计划标准

	
	
	成本指标
	日常运行支出
	
	
	=100%
	　计划标准

	
	效益
指标
	社会效益
指标
	开展社科普及活动
	
	
	促进我市社科事业繁荣发展，发掘优秀社科人才
	　计划标准

	
	
	 可持续影响
指标
	提高市民文化社科素养
	
	
	提升了市民人文社科素质，为我市创建文明典范城市服务
	　计划标准

	
	效益
指标
	服务对象
满意度指标     
	受益人员满意度
	
	
	≧98%
	　计划标准

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	




附5-2：
部门整体绩效目标申报表内容说明

　　一、适用范围
　　本表适用于市直部门在申报部门整体绩效目标时填报，作为部门整体绩效目标审核和批复、部门整体绩效评价等工作的主要依据。
　　二、填报说明
　　（一）部门（单位）名称：填写填报本表的市直部门全称。
　　（二）年度工作任务：填写根据部门主要职责和工作计划确定的本年度主要工作任务。
　　（三）项目主要支出方向和用途：简要概述项目的主要实施内容和实施目的。
　　（四）长期目标：描述本部门在延续年度内利用全部预算资金所预期达到的总体产出和效果。
　　（五）长期绩效指标：包括产出指标、效益指标、满意度指标三类一级指标，每一类一级指标细分为若干二级指标、三级指标，三级指标对应具体的指标值。具体填报要求可参照“项目申报表（绩效部分）内容说明”。
　　（六）年度目标：具体填报要求参照长期绩效指标和“项目申报表（绩效部分）内容说明”。
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